
长安汽车“汽车装调检 查班”招
聘简章

一、企业简介

(一)长安汽车简介

长安汽车源自1862年，是中国近代工业的 先驱，隶属中国兵器装

备集团公司。1984年进入汽车领域，为中国汽 车行业第一阵营、第一

自主品牌、第一研发实

力企业，现有资产1033亿元，员工8万余人。

    

长安汽车拥有重庆、北京、江苏、河北、浙江、江西、安徽、广东等8大国内生产基地，年产销汽车220万辆

。多年来，长安汽车位居全国工业企业500强、中国制造企业100强、中国上市公司20强，重庆市工业企业5

0强榜首。

长安汽车始终坚持“科技创新，关爱永恒”的核心价值，以“美誉天下，创造价值”为品牌理念，致力于

用科技创新引领汽车文明，努力为客户提供令人惊喜和感动的产品和服务。经过多年发展，现已形成轿

车、微车、客车、卡车、SUV、MPV等低中高档、宽系列、多品种的产品谱系，拥有排量从0.8L到2.5L的发

动机平台。截至目前，已成功推出睿骋、致尚XT、CS75、CS35、逸动、CX30、CX20、悦翔、奔奔、欧诺、欧

力威、尊行、睿行、长安之星等一系列经典自主品牌车型，广受市场追捧和消费者的喜爱。2012年，长安

汽车自主品牌销量排名世界第14位、中国第1位。2013年品牌价值达到382.02亿元，位居中国最有价值品

牌前10位。

长安汽车正以“引领汽车文明，造福人类生活”为使命，以“打造世界一流汽车企业”为愿景，高举自主

大旗，勇担社会责任，坚定不移推进事业领先计划，向着世界一流汽车企业阔步迈进。

（二）乘用车二期（鱼嘴）项目介绍



鱼嘴乘用车基地是重庆长安汽车股 份有限公司目前

建设最大型的乘用车生产基地,规划总产能将达74.41万辆，将有6款新品在鱼嘴生产，2016年底将有2款新

品投产，2017年5月量产。一期计划在2015年4月开始主体工程建设，9月具备设备安装条件，并在2016年6

月全面建成投产。新工厂年产设计产能24万，将投产两个全新产品。

为确保乘用车项目建设工作顺利推进，需一定数量的汽车装调工。为缩短人才培养周期，项目组需

开设“长安班（汽车装调工）”，需求数量153人，到岗时间2016年7月。

二、汽车装调工班培养目标

通过培养，让学生掌握汽车制造领域中汽车装配质量检查与调试必备的基础知识，具备对总装质量

问题有较强的判断能力和处理能力的专业技能；成为能够胜任汽车装调工岗位监控质量问题、排除质量

隐患等技术所需要的技能型人才。

三、招聘对象与要求

（一）招聘对象

1、招生对象：汽车制造、汽车装配与维护、汽车检测与维修技术等相关专业；

2、招生方式：2015.6月，长安汽车录取后组班；

3、招聘人数：40人。

（二）应聘要求

1、合作院校所属全日制大专和中职中技2016年毕业的学生； 

2、汽车制造、汽车装配、汽车检测与维修等相关专业； 

3、学习成绩合格，不合格科目数原则上不得超过2门； 

4、身体健康，无传染性疾病和五官及肢体残缺，身体素质好； 

5、认可长安汽车企业文化，吃苦耐劳，遵守国家法律法规，无不良行为记录。

四、汽车装调工班特点

（一）提升专业能力，培养复合型人才

1、长安汽车文化课程、专业课程导入学习，理论与实践联系更 加紧密；



2、长安汽车整车厂实践学习，掌握更 先进更全面装调

技能；

3、优秀人员选拔进入汽车调试工岗位，提升整车装配技能。

（二）就业安置，解决后顾之忧

1、达到培养目标的学生，直接分配至长安汽车装配工岗位；

2、乘用车二期（鱼嘴）为新基地，新线新设备，对人员素质的要求更高，同时，也是锻炼提升能力的难

得机遇。

五、时间安排

（一）组班开学（2015年6月）

完成学生报名，长安选拔工作，并组班开学。

（二）专业课程理论学习（2015年6月- 2016年4月）

在校完成学校现有理论课程和长安导入课程的学习。

（三）岗位实习（2016年4月-2017年6月）

2016年4月，进入长安汽车，完成岗位实习。


